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Presentacién

1 Plan de Desarrollo “Bogotd positiva: para vivir mejor” le apuesta a la construccion
de una ciudad en la que se reconozcan, garanticen y restablezcan los derechos
culturales y se haga de la diversidad y la interculturalidad principios fundamentales

para el desarrollo humano.

Conforme a lo anterior, y en cumplimiente de la mision de la Secretarfa de Cultura,
Recreacién v Deporte (SCRD), se ha identificado como una de las prioridades de la
entidad la formulacion de tres planes sectoriales correspondientes a los campos del

arte, las practicas culturales y el patrimonio.

Es asi como con un enfoque territorial y poblacional diferencial se reconoce a Bogotd
como un territorio donde coexisten diferentes poblaciones que promueven y reivin-
dican sus derechos y desarrolian diversas practicas culturales; entendidas éstas, coma
aquellos hdbitos, usos y costumbres que, en el espacio de lo piblico, responden a
procesos colectivos a través de los cuales se generan sentidos identitarios para la cons-

truccién de ciudadania democritica desde la multiculturalidad y la interculturalidad.

Como requerimiento previo al disefio de los mencionados planes, y en su esfuerzo
por apoyar las practicas culturales de los grupos poblacionales que habitan la ciudad,
la Secretarfa de Cultura, Recreacion y Deporte liderd la construccién de tres estudios
(concretamente tres estados del arte sobre el quehacer cultural de los adultos mayo-
res, mujeres e infancia rural) que apuntan a caracterizar sus dindmicas, intereses e
imaginarios, con el fin de fomentar y visibilizar sus practicas culturales e incluir una
perspectiva de equidad de género que de manera progresiva disminuya las condiciones

de vulnerabilidad, exclusion e invisibilidad.

Este ejercicio de indagaci6n fue producto de una alianza entre la Administracion Dis-

trital y la Universidad Nacional de Colombia, y su objetivo fundamental fue revisar,
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actualizar y analizar documentos que, desde variados puntos de vista, se han aproxi-
mado a las dindmicas culturales cambiantes de estas poblaciones y que constituven
insumos de informacion fundamental para orientar las discusiones y los contenidos
de los planes distritales. Estos, a su vez, deben proponer una visién de enfoque dife-
rencial de estos campos, a la luz de sus aportes al desarrollo humano de la ciudad, de
las posibles articulaciones con otros sectores y de un proyecto de ciudad que oriente

las acciones de los gobiernos a corto, mediano v largo plazo.

La Administracion Distrital, a través del Sector Cultura, Recreacién y Deporte, en-
trega estos documentos que contienen la memoria de las organizaciones, grupos e
instituciones que trabajan en el Distrito Capital en el campo cultural con, por o para
los adultos mayores, las mujeres y la infancia rural. También incluyen las iniciativas y
los procesos culturales individuales y colectivos desarrollados durante los afios 2005,
2006, 2007 y 2008, espectficando y/o privilegiando aquellos que incorporan el tema
de los derechos culturales y la identificacidn de situaciones o factores que se perciben
como dificultades para llevar a cabo actividades o procesos de tipo cultural en el Dis-
trito Capital con el fin de que contribuyan a la generacion de nuevas ideas, donde se

reconozcan las transformaciones sociales y la diversidad cultural de Bogotd.

SAMUEL MORENO ROJAS
Alcalde Mayor de Bogotd



